


 
 

คํานํา 
 

วิทยาลัยการอาชีพสตึก  ไดจัดทํารายงานประจําป (Annual  Report)  เพื่อรายงานผล 

การดําเนินงานและความกาวหนาของสถานศึกษา ในปงบประมาณ 2555 โดยรวบรวมขอมลู โครงการ

กิจกรรมตางๆ ที่แสดงถึงผลการดําเนินงานตามวิสัยทัศน   พันธกิจ  และที่ตอบสนองนโยบายยทุธศาสตร 

ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ตลอดจนโยบายของรัฐบาล ซึ่งผลดําเนินงานจะเปนแนวทางใน

การวางแผนการดําเนินงานตอไป   ใหมีประสทิธิภาพและสาํเร็จตามเปาหมายยิง่ขึ้น 

              วิทยาลัยการอาชีพสตกึหวังเปนอยางยิ่งวา รายงานประจําปฉบบันี้จะเปนประโยชนแกผูสนใจ 

และผูที่เกี่ยวของในกิจกรรมของสถานศึกษา ในโอกาสนี้ขอขอบคุณ ครู เจาหนาที่ และนักศึกษาทุกคนที่มีสวน

รวมและผลกัดันใหการดําเนินงานสําเรจ็ดังจุดมุงหมาย 

 
 
 
 
 
                                                                                 (นายระเบียบ  เที่ยงธรรม) 

                                                                           ผูอํานวยการวิทยาลัยการอาชีพสตึก 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ยุทธศาสตรของสํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา 

ประจําปงบประมาณ  2555 
 

         วิสัยทัศน  
       สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เปนผูนําในการจัดการศึกษาสายอาชีพ เพือ่เปนพลงั

ขับเคลื่อน เศรษฐกจิ และสงัคม เพิม่ขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศและภูมิภาค  

 

  พันธกิจ 
 1. จัดและสงเสริมการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพใหมีคุณภาพมาตรฐาน 

 2. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานกําลังคนสายอาชีพเขาสูสากล 

 3. ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพอยางทั่วถึง ตอเนื่อง เสมอภาค และเปนธรรม 

4.  เปนแกนกลางในการจัดการอาชีวศึกษาและฝกอบรมวิชาชีพ ระดับฝมือ เทคนิค และ   

     เทคโนโลยีของประเทศ 

5.  สรางเครือขายความรวมมือใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ 

6.  วิจัย สรางนวัตกรรม จัดการองคความรูเพื่อการพัฒนาอาชีพและคุณภาพชีวิตของ

ประชาชน 

7.  สงเสริม/พัฒนา ครูและบุคลากรอาชีวศึกษาเพื่อความเปนเลิศ มั่นคง และกาวหนาใน

วิชาชีพ 

             

         ยุทธศาสตร ( Strategy ) 
          ยุทธศาสตรท่ี  1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดบัทุกประเภทมุงเปาหมายนักเรียนเปนศูนยกลาง 

กลยุทธ 

 1.1 กําหนดคุณสมบัตทิี่พึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษาเชงิประจักษ ตามมาตรฐานฝมือสากลบน

ฐานความเปนไทย คิดเกง ทําเกง สื่อสารเกง และสรางเครือขายวิชาชีพเกง 

 1.2 ยกเครื่องหลกัสูตรอาชีวะ เนนหลักสูตรฐานสมรรถนะ ผลิตศักยภาพคนไทยสอดคลองอาเซียน 

 1.3 ปรับมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาทั้งระบบสูมาตรฐานทักษะฝมือสากลทุกสาขาอาชีพ 

 1.4 เพิ่มทักษะทางภาษาอังกฤษ ภาษาคูคา และภาษาเพื่อนบานชายขอบ 

 1.5 ปรับระบบประเมินความสามารถจากสมรรถนะ (Exit Exam) เชื่อมตอกับการประกันคุณภาพ

ภายในและการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. 

 1.6 แบงขนาดสถานศึกษา กําหนดเปาหมายและสนบัสนุนการพัฒนายกระดบั (Formula 

Funding+ Top up) 

 1.7 เพิ่มการอุดหนุนคาใชจายในการเรียนอาชีวะ 

 1.8 ปรับระบบการเรียนการสอน (Pedagogy) นําเทคนิควิธีการที่มปีระสทิธิภาพมาใช 

(Constructionism/Project  base เรียนแบบบูรณาการ โดยผูเรียนเปนศูนยกลางอยางแทจรงิ) 



 1.9  สรางความรวมมือกับสถานประกอบการในการจัดอาชีวศึกษารวมกันอยางเขมแขง็ 

 1.10 เพิ่มขีดความสามารถบุคลากรดานการนเิทศเพื่อใหศึกษานิเทศกเปนที่พึง่ของครูอยางแทจรงิ 

 1.11 จัดระบบระเบียบสะสมรายบุคคล (Portfolil) ทั้งบุคลากรและผูเรียน 

 1.12 จัดทํารายการมาตรฐานครุภัณฑสื่อการเรียนการสอนจาํแนกตามวิชาชีพ จัดหาเครื่องมือ 

                    อุปกรณหองเรียนมาตรฐานในระดับพื้นฐานอยางเพียงพอ และหองเรียนเทคโนโลยีที ่

                    สอดคลองกบัหลักสูตรเฉพาะของแตละสถานศึกษา 

 1.13 เรงแกปญหาพฤติกรรมดานยาเสพติด การทะเลาะวิวาท และพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม 

 1.14 พัฒนาทักษะวิชาชีพโดยใชกิจกรรมองคการทางวิชาชีพ ใหเปนอัตลักษณของอาชีวศึกษา 

 1.15 นอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงไปประยุกตใชในการบริหารจัดการ และบูรณาการใน  

                    การจัดเรียนการสอน 

ยุทธศาสตรท่ี  2   สรางโอกาสทางการศึกษาแกประชาชนทุกกลุมอยางเทาเทียม 

กลยุทธ  

 2.1 สรางภาพลกัษณ แนะแนว –แนะนําอาชีพ เพื่อเพิม่สัดสวนผูเขาเรยีนอาชีวศึกษา 60:40 

 2.2 จัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษา ผลิตนักเทคโนโลยีปฏบิัติการ 

 2.3 เทียบโอนความรูและประสบการณ ม.6 ผูอยูในภาคแรงงานดวยกระบวนการทีม่ีคุณภาพ  

                  หลักสูตรพัฒนาพเิศษใหจบ ปวช. ภายใน 8 เดือน 

 2.4 สนับสนุนใหสถานศึกษาจัดตัง้ศูนยฝกอบรมอาชีพเพื่อพฒันาอาชีพใหกบักลุมดอยโอกาส  

                  ประชาชนและกลุมเปาหมายพฒันาพิเศษเพือ่เปนกลไกสนับสนุนการมีชีวิตและใหความรวมมือ  

                  แกปญหาความยากจน 

 2.5 เพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจัดการดานเงนิกูยมืเพื่อการศึกษา และ กรอ.ทุนการศึกษา 1   

                   อําเภอ 1 ทุน อาชีพขาดแคลน 

 2.6 สนับสนุนการจัดอาชีวศึกษาและการพฒันาอาชีพ สรางงาน สรางรายไดในกลุมพื้นที่พฒันา  

                  พิเศษ 

 2.7 สนับสนุนโครงการพฒันาตามพระราชดํารโิดยเฉพาะอาชีวศึกษาเกษตรเพื่อยกระดับความรู 

                   ดานวิชาชีพกับใหประชาชนพรอมการปรบัตวัสูเศรษฐกจิไทย 

 2.8 เรงลดปญหาการออกกลางคันในกลุมนกัเรียนนักศึกษาอาชีวะ 

 2.9 สนับสนุน/ขยายศูนยซอมสรางประจําชุมชนทั้งปรมิาณและคุณภาพอยางถาวร 

 2.10 ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็ก ใหมีศักยภาพในการผลิตและพัฒนากําลังคนใน 

                    ทองถิ่น 

ยุทธศาสตรท่ี  3   ปฏิรูป ยกฐานะครูและวิชาชีพครูใหเปนวิชาชีพชั้นสูง 

กลยุทธ 

3.1 เรงแกปญหาครูขาดแคลน (เขา ครม.) รวมทัง้เงินเพิม่ปริญญาตรี 15,000 บาท กลุมครจูาง 

      สอน 

3.2 เพิ่มพูนประสบการณครูดวยกระบวนการพัฒนาทีม่ีประสิทธิภาพ (ฝกอบรมจากผูเชี่ยวชาญ 

     อาชีพ e-Training /ฝกงานในสถานประกอบการ) 

3.3 สนับสนุนการไดมาซึง่วิทยฐานะทีส่อดคลองกบักระบวนการเรียนการสอนเชิงคุณภาพยึดโยง  

    กับการประเมินคุณภาพตามเกณฑประกันคุณภาพทางการศึกษา การประเมินสถานศึกษาดีเดน  



    และการประเมินอื่นๆ 

3.4 ประสานความรวมมือกบั กคศ. และหนวยงานที่เกีย่วของเพื่อเปดโอกาสรบับรรจุบุคลากรคร ู

      วิชาชีพสาขาขาดแคลน วิชาชีพเฉพาะที่ไมมีใบประกอบวิชาชีพ 

3.5 เรงรัดจัดทําแผนพัฒนาผูบรหิาร ครู และบุคลากรทางการศึกษารองรับการพฒันา และการ 

      จัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษา (เขา ครม.) 

3.6 พัฒนาครูอาชีวศึกษามืออาชีพ ควบคูกับการพฒันาระบบบุคลากรในสถานประกอบการมือ  

      อาชีพเปนครูอาชีวะ 

3.7 พัฒนา จัดหาครสูอนวิชาชีพดานภาษาตางประเทศ ทั้งภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาคูคา 

      คูแขง 

ยุทธศาสตรท่ี  4   จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ระดับอาชีวศึกษา และการฝกอบรมวิชาชีพ ใหสอดคลองกบั

ตลาดแรงงานทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

กลยุทธ  

 4.1  จัดกระบวนการเชิงระบบ สรางแรงจงูใจใหเกิดความรวมมือจากเครอืขายภาคี ผูใช ผูผลิต 

รวมคิดรวมสราง 

 4.2 เพิ่มขีดความสามารถในการเปนผูประกอบการและโอกาสการเขาถึงแหลงทุนเมื่อสําเรจ็ 

                  การศึกษา 

 4.3 สนับสนุนการหารายไดระหวางเรียนทีส่อดคลองกบัสาขาวิชาที่เรียนในรูปผลิตภัณฑการคา   

                  อาชีวศึกษาครบวงจร 

 4.4 สนับสนุนการมงีานทําของผูสําเร็จอาชีวศึกษาเชื่อมโยงกับสถานประกอบการ 

 4.5 สนับสนุนการไดมาซึง่วิทยฐานะทีส่อดคลองกบักระบวนการเรียนการสอนเชิงคุณภาพ 

 4.6 ตั้งศูนยรวบรวม วิเคราะห  สังเคราะหขอมูลความตองการกําลงัคนอาชีวศึกษาเพื่อใชวางแผน  

                  พัฒนาเชิงระบบ 

ยุทธศาสตรท่ี  5  พัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใหการศึกษาทัดเทียมนานาชาต ิ

กลยุทธ  

 5.1 จัดระบบการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยสีารสนเทศสนบัสนนุ 

  - จัดหาเครื่องมืออปุกรณและหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรอยางเพียงพอ 

  - พัฒนาสื่อการเรียนการสอนทีเ่หมาะสมกบัเนื้อหา สื่ออเิลก็ทรอนิกสในระดับสถานศึกษา   

                       และระดับประเทศ Country Licence,e-Courseware ,และ e-Content ตางๆ รวมทั้ง  

                       ระบบการเรียนรูผานวิยุและโทรทัศนเพือ่การศึกษา 

  - สงเสริมใหมีการนําระบบการเรียนรูอิเล็กทรอนิกสมาใช รวมทั้งสงเสริมใหครูใชระบบ 

                       ดังกลาวอยางมีประสทิธิภาพ 

 5.2 จัดระบบ ICT  เพื่อสนับสนุนการจัดอาชีวศึกษา 

  - โครงสรางพื้นฐานสนับสนุนในทุกสถานศึกษา เพิ่มประสิทธิภาพในการเชื่อมระบบ 

  - Wi Fi ในทุกสถานศึกษา 

  - ระบบบริหารจัดการ ระบบการประสานงานอเิล็กทรอนิกสพัฒนาหองปฏิบัตกิาร ICT   

                       (MOC) 

  - ระบบสนบัสนุนการเรียนการสอน และ e-Portfolio 



  - ระบบความปลอดภัยขอมูล ตาม พ.ร.บ. วาดวยการกระทาํผิดทางคอมพิวเตอร ทั้งใน 

                       สวนกลางและสถานศึกษา 

  - ระบบการจัดการความรูเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณสอนระหวางกลุมครูผูสอนในแตละ 

                       สาขาวิชา 

  - ระบบศูนยขอมลูความตองการกําลังคน 

 5.3 รวบรวมวิเคราะห และสังเคราะหชุดขอมูล เพื่อการตัดสินใจในการบริหารอาชีวศึกษา  

                   (Minimun in formation set) 

ยุทธศาสตรท่ี 6 : สนับสนุนการพฒันาเพื่อสรางทุนปญญาชาต ิ

กลยุทธ  

 6.1 พัฒนากระบวนการสรางองคความรูและใชองคความรูจากผูมีความสําเรจ็ในวิชาชีพ ทั้งคลัง   

                  ปญญาคนอาชีวะในอดีตถึงปจจบุัน และครูคลังสมองในวชิาชีพ ทุกระดับจนถงึนานาชาต ิ

 6.2 สรางขีดความสามารถนักเรียน นักศึกษาอาชีวะใหเปนนกัเทคโนโลยี นักนวัตกรรม ผาน  

                  กระบวนการพฒันาสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม โครงงานวิทยาศาสตร และหุนยนต ใหพรอมมุง  

                  สูเวทีสากล และสามารถขยายผลสูการบรหิารจัดการเชิงพาณิชย 

 6.3 จัดตั้งกองทุนพัฒนาอาชีวศึกษา ตาม พ.ร.บ. การอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 มาตรฐาน 56 

 6.4 สงเสรมิความรวมมือทางวิชาการกบัหนวยงานทั้งในและตางประเทศ เพื่อยกระดับการจัด 

                  อาชีวศึกษาใหไดมาตรฐาน อาทิ ความรวมมอืในการผลิตบัณฑิตในสายเทคโนโลยีหรือสาย  

                  ปฏิบัติการ 

 6.5 สงเสรมิความสามารถดานอาชีวศึกษาใหกับกลุมนักเรียน นักศึกษาที่มีความสามารถพเิศษ  

                   โดยเฉพาะ อาทิ วิทยาลัยอาชีวศึกษาฐานวิทยาศาสตร 

 6.6 สงเสรมิการวิจัยและการใชผลงานเพื่อแกปญหาและการพัฒนาคุณภาพในทุกสถานศึกษาและ  

                  หนวยงาน 

 6.7 สงเสรมิการผลิตและจดสิทธบิัตรจากผลงานทรัพยสินทางปญญา นักศึกษา ครู และบุคลากร   

                  ทางการศึกษา 

 6.8 สนับสนุนการวิจัยพฒันาดานนวัตกรรมอาชีพเพื่อแกปญหาสาธารณภยัและทํามาหากิจ 

 6.9 สงเสรมิการจัดตั้งสมาคมวิชาชีพเพื่อพฒันาวิชาชีพแตละสาขาวิชา  

ยุทธศาสตรท่ี  7  เพิ่มขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษยเพื่อรองรับการเปดเสรปีระชาคมอาเซียน 

กลยุทธ   

 7.1 จัดอาชีวศึกษา English Program (EP) Mini English Program (Mini EP) Chinese 

Program (CP)และ Mini Chinese Program (MCP) นํารองในสถานศึกษาที่มีความพรอม 

 7.2 เพิ่มทักษะทางภาษาสากล ภาษาคูคา และภาษาเพื่อนบานชายขอบใหกับนักศกึษา 

 7.3 จัดหาครูสอนภาษาเพื่อสนบัสนุนการเพิ่มขีดความสามารถนักเรียน นักศึกษา 

 7.4 สนับสนุนใหนักเรียนนักศกึษาเขาสูระบบการรับรองสมรรถนะทางอาชีพทีเ่ปนมาตรฐานทัง้ 

                  ภายในประเทศ/ตางประเทศ 

 7.5 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนทวิภาคี การฝกงาน และการฝกอบรม ในสถานประกอบการ 

                  ที่มีมาตรฐานระดบัสากลทัง้ในและตางประเทศ 

 



 7.6 สรางความรวมมือทางวิชาการระหวางสถาบันการอาชีวศึกษากับตางประเทศเพือ่ความ

ชวยเหลือแลกเปลี่ยนประสบการณในรูปไทย-อาเซียน ฮับ (Thai-Asean Hup) และอื่นๆ 

ยุทธศาสตรท่ี  8  การประเมินยุทธศาสตรการพฒันา 

กลยุทธ   

 8.1 สรุปรายงาน ประเด็นการขับเคลื่อนยทุธศาสตร เผยแพรสูองคกรและสาธารณะ ทั้งเอกสาร

สิ่งพมิพและระบบอเิลก็ทรอนิกส 

 8.2 ใหมีกระบวนการประเมินมาตรฐานการขับเคลื่อนยทุธศาสตรเปนรปูธรรมทกุ 3 เดือน อาทิ  

                  มาตรฐานระดับ สํานัก/ศูนย/หนวย และมาตรฐานสถานศึกษาอาชีวศึกษาโดยกําหนดระดับ 

                  มาตรฐานและตัวบงชี้มาตรฐานสถานศึกษาดีเดนและเรงรัดพฒันาดีเดน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนงาน ผลผลิต/โครงการ 

1.  แผนงาน  :  แกไขปญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต 

    โครงการที่  1  โครงการพัฒนาการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต 

  

2.  แผนงาน  :  สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    โครงการที่  1  โครงการสนบัสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา ตั้งแตระดับอนบุาลจนจบการศึกษาข้ัน  

                       พื้นฐาน 

 

3.  แผนงาน  :  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

    ผลผลิตที่  1  ผูสําเร็จการศึกษาระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

    ผลผลิตที่  2  ผูสําเร็จการศึกษาระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 

    ผลผลิตที่  3  ผูรับบริการการฝกอบรมและพัฒนาวิชาชีพระยะสั้น 

    โครงการที ่1 โครงการโรงเรียนเทคโนโลยีฐานวิทยาศาสตร 

    โครงการที่ 2 โครงการความรวมมือผลิตกําลังคนดานอาชีวศึกษาตอบสนองภาคการผลิตและบริการใน  

                     สาขาบริการสุขภาพและการทองเที่ยว ปโตรเคมี อัญมณี การบริหารจัดการขนสงและ  

                     พาณิชยนาวี และ อาหาร  

    โครงการที่ 3  จัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษา 

 

4.  แผนงาน  :  สงเสริมและสนับสนุนการวิจัย 

     ผลผลิตที่  1  ผลงานวิจัยเพือ่สรางองคความรู 

     ผลผลิตที่  2  ผลงานวิจัยเพือ่ถายทอดเทคโนโลย ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วิสัยทัศน  พันธกิจ  ปรัชญา  วิทยาลัยการอาชีพสตึก 

 

1.วิสัยทัศน  
มุงบริหารการจัดการอาชีวศึกษาใหเปนองคการแหงการเรียนรูโดยความรวมมือของภาครัฐ 

เอกชนและทองถิ่น เพื่อผลิตและพัฒนากําลังคนดานวิชาชีพ ตามความตองการของผูเรียนสงเสริมการวจิยัและ

พัฒนาใหกาวทันเทคโนโลยีสูมาตรฐานสากล 

 

  2. พันธกิจ 
  1.  จัดการอาชีวศึกษาใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ 

  2.  ผลิตและพัฒนากําลังคนระดับกึ่งฝมือ นักเทคนิคและนักเทคโนโลยีดานวิชาชีพใหมี คุณภาพ

และมาตรฐาน 

  3.  วิจัยการจัดการศึกษา เพื่อตอบสนองความตองการของชุมชน สูความเปนเลิศทางวิชาชีพให

กาวทันเทคโนโลยีสูมาตรฐานสากล 

      

  3. ปรัชญาการจัดการศึกษา 
 

   ความรูดี  มีวินัย  เนนคุณธรรม  กาวล้ําเทคโนโลย ี

 

  4. อัตลักษณ 
   จิตบริการ  สูสัมมาชีพ 

 

  5. เอกลักษณ 
บริการวิชาชีพสูชุมชน สรางคนสูอาชีพ 

 

  

 
   

 

 

 

 

 

 

 
 
 



  
ขอมูลบุคลากรประจําปการศึกษา 2555 

 จํานวน ระดับตําแหนง ระดับการศึกษา 

ตําแหนง ชาย หญิง รวม 
ครูผูชวย คศ.1 คศ.2 คศ.3 

เอก โท ตร ี

ต่ํา

กวา  

  ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ป.ตร ี

1.  ผูบริหาร 4 1 5     2  2 1 1 3 1  

รวมผูบริหาร 4 1 5     2  2 1 1 3 1  

2.  ขาราชการครูผูสอน                

แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส 1 - 1   1        1  

แผนกวิชาไฟฟากําลัง - - - - - - - - - - - - - -  

แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  1 1  1         1  

แผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 1 3 4  1  1 1 1     4  

แผนกวิชาการบัญชี - 3 3  2  1       3  

แผนกวิชาชางยนต 1 - 1 1          1  

แผนกวิชาเครื่องมือกลและซอมบํารุง 1 - 1 1          1  

แผนกวิชาชางเชื่อมโลหะ 1 - 1 1          1  

รวมขาราชการครูผูสอน 5 7 12 3 4 1 2 1 1 - - - - 12  

3.  พนักงานราชการ                

พนักงานราชการครู 5 4 9           9  

รวมพนักงานราชการ 5 4 9           9  

4.  ครูจางสอน                

ครูจางสอน 13 7 20          3 17  

รวมครูจางสอน 13 7 20          3 17  

5.  ลูกจางชั่วคราว                

เจาหนาที่ธุรการ 14 4 18           11 7 

เจาหนาที่หองสมุด - 1 1            1 

พนักงานขับรถ 2 - 2            2 

นักการภารโรง 7 2 9            9 

ยาม 3 - 3            3 

ผูเชี่ยวชาญเสริมสวย - - - - - - - - - - - - - -  

ผูเชี่ยวชาญภาษาอังกฤษ - - - - - - - - - - - - - -  

รวมลูกจางช่ัวคราว 26 7 33           11 22 

รวมทั้งสิ้น 53 26 79 3 4 1 2 3 1 2 1 1 6 50 22 

 



แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ เงิน งปม. รวม

1.  แผนงาน : แกปญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต

     โครงการที่ 1 โครงการพัฒนาการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต  -

2.  แผนงาน : สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 10,154,725  

     โครงการที่ 1 โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตอนุบาล

จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

         คาจัดการเรียนการสอน 5,588,150     

         คาหนังสือเรียน 2,075,000     

         คาอุปกรณการเรียน 477,250       

         คาเครื่องแบบ 1,028,700     

         คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 985,625       

3.  แผนงาน : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา

    งบบุคลากร   5,807,550    

          เงินเดือนขาราชการ 4,231,710     

          เงินเดือนพนักงานราชการ 1,575,840     

    งบดําเนินงาน

     ผลผลิต  :  เปาหมายผูสําเร็จการศึกษา 5,050,100    

          ผลผลิตที่ 1 ผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 2,897,600     

          ผลผลิตที่ 2 ผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 903,100       

          ผลผลิตที่ 3 ผูรับบริการฝกอบรมและพัฒนาวิชาชีพระยะสั้น 578,900       

          คาสาธารณูปโภค 600,000       

          โครงการอาชีวรวมดวย  36,500         

          โครงการสรางเครือขาย 10,000         

          หนังสืออานนอกเวลา 24,000         

    งบลงทุน 5,830,000    

        -  ครุภัณฑ(ชุดปฏิบัติการ Internet) 1,980,000     

        - สิ่งกอสราง 3,850,000     

ยอดยกไป 26,842,375  

งบประมาณประจําป 2555

วิทยาลัยการอาชีพสตึก

ไดรับการจัดสรรงบประมาณตามแผนงาน/ผลผลิต/โครงการ



แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ เงิน งปม. รวม

ยอดยกมา 26,842,375  

     งบรายจายอื่น 2,330,400    

        ครูคลังสมอง 376,100       

        การปฏิรูปหลักสูตรแหงชาติ 200,000       

        การพัฒนาผูนําตามธรรมชาติ 40,000         

        คาใชจายสรางอาชีพชุมชน 84,000         

        โครงการพัฒนาระบบบริหารวิสาหกิจ 160,000       

        Dss Center การจัดตั้งศูนยชวยเหลือนร. นศ.พิการ 35,300         

        โครงการขยายบทบาทศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix-it-center) 1,435,000     

    งบอุดหนุน 183,800      

         - เงินอุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี  (ปวช.) 15,000         

         - เงินอุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี (ปวส.) 30,000         

         - เงินอุดหนุนรายไดระหวางเรียน 78,200         

         - คุณธรรมนําความรู 40,000         

         - กิจกรรมองคการวิชาชีพอุตฯ 20,600         

4.  แผนงาน : สงเสริมและสนับสนุนการวิจัย 225,000      

    ผลผลิตที่ 1 เงินอุดหนุนโครงการวิจัยและพัฒนาอาชัวศึกษา  เพื่อสรางองคความรู

และนวัตกรรม

    ผลผลิตที่ 2 ผลงานวิจัยเพื่อถายทอดเทคโนโลยี

          สิ่งประดิษฐคนรุนใหม 225,000       

29,581,575  รวมทั้งสิ้น



ป1 ป2 ป 3 รวม ป1 ป2 ป 3 รวม

 -  -  -  - 40  -  - 40

 -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  - 40  -  - 40

 -  -  -  - 20  -  - 20

 -  -  -  - 40  -  - 40

 -  -  -  - 40  -  - 40

 -  -  -  - 180  -  - 180

 -  -  -  - 40  -  - 40

 -  -  -  - 40  -  - 40

 -  -  -  - 80  -  - 80

 -  -  -  - 260  -  - 260

ป1 ป2 รวม ป1 ป2 รวม

11 1  - 12 40 11  - 51

32 2  - 34 40 32  - 72

10  -  - 10  - 10  - 10

53 3  - 56 80 53  - 133

ขอมูลแผนการรับนักศึกษา

ประจําปงบประมาณ 2556

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เทียบโอนประสบการณ

รวม

ประเภท/สาขาวิชา/สาขางาน
ภาคเรียนที่2/2555

สาขางานเทคนิคยานยนต

สาขางานติดตั้งไฟฟา

สาขางานอิเล็กทรอนิกส

ภาคเรียนที่ 1/2556

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม

รวม

รวม

สาขางานการบัญชี

สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ

รวมทั้งสิ้น

สาขางานอิเล็กทรอนิกส

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม

สาขางานไฟฟากําลัง

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ

สาขางานยานยนต

สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกล

สาขางานเครื่องมือกล

สาขางานเชื่อมโลหะ

ขอมูลแผนการรับนักศึกษา

ประจําปงบประมาณ 2556

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เทียบโอนประสบการณ

ประเภท/สาขาวิชา/สาขางาน

ภาคเรียนที่ 2/2555 ภาคเรียนที่ 1/2556



ป1 ป2 รวม ป1 ป2 รวม

14 2  - 16 40 14  - 54

24 3  - 27 40 24  - 64

38 5  - 43 80 38  - 118

91 8  - 99 160 91  - 251รวมทั้งสิ้น

สาขางานการบัญชี

สาขางานเทคโนโลยีสํานักงาน

รวม

ภาคเรียนที่ 1/2556

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ

ประเภท/สาขาวิชา/สาขางาน
ภาคเรียนที่2/2555



80  - 46  - 72  - 198  - 40 20 80  - 46  - 166 20

 -  -  -  - 41  - 41  -  - 20  -  -  -  -  - 20

63  - 17  -  -  - 80  - 40 20 63  - 17  - 120 20

10  - 13  -  -  - 23  - 20 20 10  - 13  - 43 20

51  - 20  - 46  - 117  - 40 20 51  - 20  - 111 20

31  - 47  - 69  - 147  - 40 20 31  - 47  - 118 20

235  - 143  - 228  - 606  - 180 120 235  - 143  - 558 120

100  - 107  - 86  - 293  - 80 20 100  - 107  - 287 20

78  - 49  - 64  - 191  - 80 20 78  - 49  - 207 20

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

178  - 156  - 150  - 484  - 160 40 178  - 156  - 494 40

413  - 299  - 378  - 1,090  - 340 160 413  - 299  - 160

ปกติ

รวมป 1 ป 2 ป 3

ทวิภาคีทวิภาคี ปกติ

รวมทั้งสิ้น

ปกติ

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ

ปกติ ปกติประเภทวิชาอุตสาหกรรม ปกติ ทวิภาคีปกติ ทวิภาคี

สาขางานการขาย

รวม

ทวิภาคีทวิภาคี ทวิภาคี ปกติ ทวิภาคี

รวม

สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกล

สาขางานยานยนต

สาขางานเครื่องมือกล

สาขางานอิเล็กทรอนิกส

สาขางานการบัญชี

สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ

สาขางานเชื่อมโลหะ

สาขางานไฟฟากําลัง

สาขางานเลขานุการ

ขอมูลแผนการรับนักศึกษา

ประจําปงบประมาณ 2556

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

ประเภท/สาขาวิชา/สาขางาน
ภาคเรียน  1/2556ภาคเรียนที่ 2/2555

ป 1 ป 2 ป 3 รวม



ปกติ ทวิภาคี ปกติ ทวิภาคี ปกติ ทวิภาคี ปกติ ทวิภาคี ปกติ ทวิภาคี ปกติ ทวิภาคี

27 20 24  - 51 20 20 20 27  - 47 20

29 20 24  - 53 20 20 20 29  - 49 20

24 20 35  - 59 20 20 20 24  - 44 20

19 20 13  - 32 20 20 20 19  - 39 20

99 80 96  - 195 80 80 80 99  - 179 80

35 20 34  - 69 20 40 20 35  - 75 20

38 20 35  - 73 20 40 20 38  - 78 20

73 40 69  - 142 40 80 40 73  - 153 40

172 120 165  - 337 120 160 120 172  - 332 120รวมทั้งสิ้น

ป2 รวม

รวม

รวม

สาขางานติดตั้งไฟฟา

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม

สาขางานเทคนิคยานยนต

สาขางานอิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม

ขอมูลแผนการรับนักศึกษา

ประจําปงบประมาณ 2556

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)

ประเภท/สาขาวิชา/สาขางาน
ป1 ป2 รวม ป1

สาขางานเทคนิคอุตสาหกรรม

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ

สาขางานการบัญชี

สาขางานเทคโนโลยีสํานักงาน

ภาคเรียนที่ 1/2556ภาคเรียนที่ 2/2555



ภาคเรียนที่ 2/2555 ภาคเรียนที่ 1/2556

อส.กช.  -  -  -

กษ.ระยะสั้น  -  -  -

ตชด.  -  -  -

ปชด.  -  -  -

108 อาชีพ (3ชม.) 5,000 8,000 13,000

โครงการพระราชดําริ  -  -  -

รวมกับหนวยงานอื่น ๆ  -

รวม 5,000 8,000 13,000

นอกระบบอื่นๆ (ประชาชนทั่วไป)
รวมวิชาชีพระยะสั้น

ขอมูลแผนการรับนักศึกษา

ประจําปงบประมาณ 2556

หลักสูตรนอกระบบอื่น ๆ (สําหรับประชาชนทั่วไป)



คาราวานแกจน  -  -  -

รวมมือผลิตกําลังคน  -  -  -

สรางผูประกอบการตอยอด  -  -  -

ศูนยบมเพาะ 72 150 222

Fix it  - 4,000 4,000

แกปญหาความยากจน  -  -  -

รวมกับหนวยงานอื่น ๆ 300 500 800

รวม 372 4,650 5,022

ขอมูลแผนการรับนักศึกษา

ประจําปงบประมาณ 2556

โครงการ/หลักสูตรพิเศษ

รวมหลักสูตรพิเศษอื่น ๆ ภาคเรียนที่ 2/2555 ภาคเรียนที่ 1/2556



ภาคเรียนที่ 3/2555 ภาคเรียนที่ 4/2555

200 ชม. ขึ้นไป  -   -   -

151-199 ชม.  -  -  -

121-150 ชม.  -  -  -

76-120 ชม. 100 100 200

61-75 ชม. 100 100 200

30-60 ชม. 200 200 400

ต่ํากวา 30 ชม. 100 100 200

รวม 500 500 1,000

หลักสูตรระยะสั้น สําหรับประชาชนทั่วไป
รวมวิชาชีพระยะสั้น

ขอมูลแผนการรับนักเรียน  นักศึกษา

ประจําปงบประมาณ 2556

หลักสูตรระยะสั้น สําหรับประชาชนทั่วไป



ภาคเรียนที่ 2/2555 ภาคเรียนที่ 1/2556

200 ชม. ขึ้นไป  -   -   -

151-199 ชม.  -  -  -

121-150 ชม.  -  -  -

76-120 ชม. 100 100 200

61-75 ชม. 100 100 200

30-60 ชม. 450 500 950

ต่ํากวา 30 ชม.  -  -

รวม 650 700 1,350

หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม/ประถม)
รวมวิชาชีพระยะสั้น

ขอมูลแผนการรับนักเรียน  นักศึกษา

ประจําปงบประมาณ 2556

หลักสูตรนอกระบบอื่น ๆ หลักสูตรระยะสั้นและหลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม/ประถม)



 

ผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินงานตามแผนตัวช้ีวัดและเกณฑความสําเร็จขององคกร 

ประจําปงบประมาณ 2555 
 

 

สรุปดังนี ้
 
 

   ผลผลิตหลัก        จํานวน   3  ผลผลิต   งบประมาณ     4,379,600 บาท 

     ปการศกึษา 2554 (1 ตค. 54 – 31 ตค. 55) 
 

 

 

 

 

   กิจกรรมหลัก          การจัดการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช. ) 

 

 

           ผลสัมฤทธิ ์  ผูเรียนระดบั ปวช.3 จํานวน  261 คน 

    สําเร็จการศึกษา  จํานวน  117 คน 

    คิดเปนรอยละ  44.83 

     

         ผลสัมฤทธิ ์  ผูสําเรจ็การศกึษาระดับ ปวช. ที่มีคุณภาพมาตรฐานตามทีห่ลักสูตรกําหนด 

                  จํานวน 275 คน จบ 117 คน  คิดเปนรอยละ 42.55 

     

         ผลสัมฤทธิ ์  ผูเรียนระดบั ปวช. 3 ที่ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

    จํานวน    186 คน สอบผาน จํานวน 67 คน   คิดเปนรอยละ 77.42   

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ผลผลิตที� 1  ผู้สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนยีบัตรวชิาชีพ ( ปวช.  ) 
 



ภาพกิจกรรม 

ผลผลิตท่ี  1  ผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

   

      กิจกรรมหลัก  การจัดการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส. ) 

 

 

           ผลสัมฤทธิ ์  ผูเรียนระดบั ปวส. จํานวน  72 คน 

    สําเร็จการศึกษา  จํานวน  56 คน 

    คิดเปนรอยละ  77.78 

     

          ผลสัมฤทธิ ์  ผูสําเรจ็การศกึษาระดับ ปวส. มีคุณภาพมาตรฐานตามที่หลกัสูตรกําหนด 

                  จํานวน 99 คน จบ 56 คน  คิดเปนรอยละ 56.57 

     

          ผลสัมฤทธิ ์  ผูเรียนระดบั ปวส. ทีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

    จํานวน    67 คน สอบผาน จํานวน 54 คน   คิดเปนรอยละ 80.60   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลผลิตที� 2  ผู้สําเร็จการศึกษาระดบัประกาศนียบัตรวชิาชีพชั�นสูง ( ปวส. ) 
 



 

ภาพกิจกรรม 

ผลผลิตท่ี  2  ผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ผลผลิตที่ 3  ผูรับการบริการฝกอบรมและพัฒนาวิชาชีพระยะสั้น 
 

 

 

 

       กิจกรรมหลัก  การใหบริการฝกอบรมและพัฒนาวิชาชีพระยะสั้น 

 

 

 

             ผลสัมฤทธิ์   ผูสําเรจ็การฝกอบรมและพัฒนาอาชีพ   จํานวน  1,057 คน    

    คิดเปนรอยละ  100 

 

 

ผลสัมฤทธิ ์ ผูสําเรจ็การฝกอบรมและพัฒนาอาชีพที่สามารถนําวิชาชีพ 

ไปสรางอาชีพหรือเพิ่มรายได   จํานวน  1,057 คน    

คิดเปนรอยละ  100 

 

ผลสัมฤทธิ ์ ผูสําเรจ็การฝกอบรมและพัฒนาอาชีพตามหลักสูตรทีก่ําหนด 

จํานวน  1,057 คน   คิดเปนรอยละ  100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ภาพกิจกรรม 

ผลผลิตท่ี 3 ผูรับบริการฝกอบรมและพัฒนาวิชาชีพระยะสั้น 

ณ ศูนยพัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผูสูงอายุบานบุรีรัมย 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ภาพกิจกรรม 

ผลผลิตท่ี 3 ผูรับบริการฝกอบรมและพัฒนาวิชาชีพระยะสั้น 

                                         ใหแกคนพิการที่ประสบอุทกภัย 

ณ องคการบริหารสวนตําบลหนองใหญ อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ภาพกิจกรรม 

ผลผลิตท่ี 3 ผูรับบริการฝกอบรมและพัฒนาวิชาชีพระยะสั้น 

ณ สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน จังหวัดบุรีรัมย  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



. 
ภาพกิจกรรม 

ผลผลิตท่ี 3 ผูรับบริการฝกอบรมและพัฒนาวิชาชีพระยะสั้น 

ณ สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน จังหวัดบุรีรัมย  

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ภาพกิจกรรม 

ผลผลิตท่ี 3 ผูรับบริการฝกอบรมและพัฒนาวิชาชีพระยะสั้น 

ณ องคการบริหารสวนตําบลชุมแสง อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

เพิ่มประสิทธิภาพการซอมสรางอุปกรณประกอบอาชีพในชุมชน 
 

      

งบประมาณ  จํานวน   1,435,000  บาท 

 
 

  กิจกรรมหลัก           โครงการขยายบทบาทศนูยซอมสรางเพื่อชุมชน ( Fix  It  Center ) 

 

 
ผลสัมฤทธิ ์ การจัดตัง้ศูนยซอมสรางเพือ่ชุมชนที่จัดตัง้ไดจรงิ  จํานวน  5  ศูนย 

  คิดเปนรอยละ  100 

 
ผลสัมฤทธิ ์ จํานวนชางชุมชนที่ไดรับการยกระดับฝมือและพฒันาทักษะอาชีพ 

จํานวน  35  คน   คิดเปนรอยละ  100 

 
ผลสัมฤทธิ ์ จํานวนประชาชนที่ไดรบัการบรกิารวิชาชีพจากศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน 

จํานวน  2,046  คน  คิดเปนรอยละ  100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ภาพกิจกรรม ซอมบํารุงรักษาเครื่องมืออุปกรณประกอบอาชีพและ 

เครื่องใชในครัวเรือน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
ภาพกิจกรรม พฒันานวัตกรรมเทคโนโลยีและผลิตภัณฑชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ภาพกิจกรรม พฒันานวัตกรรมเทคโนโลยีและผลิตภัณฑชุมชน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ภาพกิจกรรม พฒันานวัตกรรมเทคโนโลยีและผลิตภัณฑชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ภาพกิจกรรม สงเสริมสุขอนามัยพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

สนับสนุนดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยี 
 

      

งบประมาณ  จํานวน   225,000  บาท 

 
                  สิ่งประดิษฐคนรุนใหม     225,000  บาท 

 

กิจกรรมหลัก             ผลงานวิจัยเพือ่ถายทอดเทคโนโลย ี

 

 
ผลสัมฤทธิ ์  1.  เครื่องลางแอร 2 in 1 

  2.  รถประหยัดน้ํามันเชื้อเพลงิเวอรชั่น 2 (คันที่ 2) 

  3.  เครื่องอัดจารบลีูกปนลอรถยนต 

  4.  มีดขูดขนหมูแบบใบมีดสามชั้น 

5.  ชุดโตะรับแขกเอนกประสงคจากยางที่ใชแลว 

6.  เครื่องถอดหลอดตะเกียบ 

  7.  แผงชวยระบายความรอนแอร  

  8.  เครื่องวัดระดับดวยแสงเรเซอร 

  9.  เตาเผาถานราคาประหยัด 

  10.  เครื่องปดน้ําฝนสําหรบัหมวกกันน็อก 

  11.  เตายางไฮเทค 

  12. มุงถนอมอาหาร 

  13.  เตาชีวมวลเชื้อเพลิงใบไม 

  14.  เครื่องไลยุงแบบพกพา 

  15.  เครื่องฉายภาพวัตถุทึบแสงแบบพอเพียง 

  16.  เมาสหอมเอนกประสงค 

17.  น้ํามันวานสมุนไพร 9D 

18.  ไวนสมุนไพร 

19.  พัดสมุนไพร 

20.  สบูขัดผิวจากใยบวบ 

21.  ขนมดอกจอกถั่วแดงเพื่อสุขภาพ 

22.  แหลงจายไฟเอนกประสงค 

 

 



   

   

ภาพกิจกรรม สิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ประจําปการศึกษา 2555 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

ภาพกิจกรรม สิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ประจําปการศึกษา 2555 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภาพกิจกรรม สิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ประจําปการศึกษา 2555 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

เสริมสรางรายได พัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคงดานสังคม 

 
 

งบประมาณ  จํานวน   10,563,525  บาท 

 
 

  กิจกรรมหลัก             โครงการสนับสนุนการจดัการศกึษาโดยไมเสียคาใชจาย  15 ป 

 

 
    ผลสัมฤทธิ ์  1.  สนับสนุนคาอุปกรณการเรียน   

   2.  หนังสือยมืเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 2  ประเภทวิชา 

   3.  สนับสนุนคาเครื่องแบบนักเรียน/ชุดฝกปฏิบัตงิาน 

   4.  กิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเรียน 

-   กิจกรรมองคการวิชาชีพ 

     -  กิจกรรมลูกเสือ,คายคุณธรรม 

    -  กิจกรรมศึกษาดูงาน 

     -  กิจกรรมคอมพิวเตอร/อินเตอรเน็ต 

 

 

 

 

 

 

 

         

 

 

 

                   

 

 

 

   

 

 



ภาพกิจกรรม 

โครงการสนบัสนุนการจัดการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย 15 ป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 


